Educacion Culturas

DESCRIPCION ESTRUCTURA DE CUALIFICACION

El estandar de cualificacion 6-AVPP-MUS-26214-E-003- “Catalogacion y registro” es el referente para el disefio de
oferta educativa que conduce al Titulo de especializacidon universitaria responde a las siguientes necesidades.
Dentro del sector de las entidades museales este perfil se ha considerado necesario y fundamental para catalogar,
registrar y sistematizar las colecciones a través de competencias para la implementacién de procesos practicos y
sistematicos de planificacidn, recopilacion y organizacion de patrimonio cultural en las entidades museales, dichas
acciones se realizan principalmente con el objeto de generar la conservacidn, preservacion y orientacion de la
gestion integral, el control de las colecciones y propiciar la difusion y el acceso a conocimientos.

La ocupacion del Catalogacion y registro se ha visto impactada por el contexto de las entidades museales en el
pais y especialmente en las diferentes tendencias tecnoldgicas como la actualizacion de sistemas manuales e
informaticos de organizacidn y gestion de la informacidn necesaria y asociada a los diferentes componentes de
patrimonio cultural que ingresa, se mueve o se actualiza en las diversas colecciones de patrimonio cultural que
componen los acervos y exhibiciones de entidades culturales que resguardan y ponen en valor dichos testimonios.

La catalogacidn y registro en entidades museales hace parte de la conformacién de procesos de consolidacion,
trazabilidad, permanencia y organizacion de aquello que se guarda, se muestra o se gestiona desde los museos.
Desde la competencia se aporta al manejo y seguimiento de herramientas y sistemas digitales de informacion,
sistematizacion y control de los registros de las colecciones, que se han convertido en componentes utilizados
para articular, gestionar, administrar y legalizar los procesos con los bienes culturales desde el reconocimiento y
registro en diversas plataformas y bases de datos.

Adicionalmente, la competencia impacta las acciones de toma de decisiones e identificacion de problematicas
relacionadas a los procesos de las colecciones para su adecuada gestion integral y asi mantenerlas unificada y
accesibles desde los diferentes campos de informacién relacionados al patrimonio. También es relevante para los
procesos de digitalizacién y virtualizacién que se han potencializado en los ultimos afios por el progreso de nuevas
tecnologias, los cambios de enfoques y las nacientes necesidades de las nuevas generaciones de la humanidad.

En el ecosistema de valor de las entidades museales las competencias de la catalogacion y registro hacen parte de
los servicios internos con funciones de salvaguardia que realiza el museo habitualmente y las relacionamos a
adquirir, conservar, investigar, comunicar y exponer el patrimonio material e inmaterial de la humanidad.
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1. IDENTIFICACION DE LA CUALIFICACION

1.1 Denominacién

Catalogacion y registro

1.2 Cddigo de Ia
cualificacion

6-AVPP-MUS-26214-E-003 Version: 01 - 2024

1.3 Nivel del MNC

6

1.4 Area de
cualificacion

Artes visuales, plasticas y del patrimonio cultural- AVPP

1.5 Duracion

(horas-créditos)

Rango sugerido para este nivel 20 -32 créditos

1.6 Organismo que
autoriza la
cualificacion

1.7 Institucion que
otorga la
cualificacién

1.8 Referente de
cualificacion para:

Titulo de especializacion universitaria. Ley 30 de 1992.

2. PERFIL DE COMPETENCIAS

Catalogar, registrar, documentar y sistematizar colecciones, testimonios, obras y objetos
de interés histdrico, cultural, cientifico o artistico y objetos museograficos por medio de

(Productivo, Laboral,
Social)

2.1 Competencia | planificacion, recopilacion y organizacion de patrimonio cultural en las entidades
General museales con el objeto de controlar los acervos desde la preservacion, custodia y
orientacion de la gestidn integral y propiciar la difusion y el acceso los acervos y los
conocimientos.
Esquema cadena de valor:
Ecosistema de valor de las entidades museales
/-~ a ™~
L]
[
Trabajo con
2.2 Ambito comunidades

Sector productivo:
Sector cultura. Subsector entidades museales

Contexto de accion:
Trabajan vinculados o de manera independiente a grandes, medianas y pequefias
entidades museales, colecciones y proyectos del sector publico, privado o mixto.
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Ocupaciones relacionadas:
2621 Archivistas, curadores de arte y restauradores

2621(4) - Musedlogos y musedgrafos
e Administrador de expedientes
e Administrador de registros

e Catalogador de piezas de museo
e (Catalogador museo

e Gestor de datos
e  Gestor de informacion
e  Gestor de registros

Otras denominaciones:

e Fotdgrafo de colecciones
e Gestor de colecciones

e Registrador de colecciones

e Registrador y gestor de colecciones y museos

e Archivista especialista en gestion del patrimonio documental

e Conservador y restaurador del patrimonio cultural mueble
e Especialista en ciencias de la informacion y la documentacion

e Historiador investigador de bienes y su trayectoria
e Investigador de museo con énfasis en registro y catalogacion

tipologia de colecciones y procesos de organizacion.!

CE01-6-AVPP-MUS-26214-E-003— Registrar colecciones, testimonios, obras y objetos de
interés histdrico, cultural, cientifico o artistico y objetos museograficos de acuerdo con la

colecciones.?

CE02-6-AVPP-MUS-26214-E-003— Catalogar acervos, obras y objetos de interés histdrico,
cultural, cientifico o artistico de acuerdo con servicios de la entidad y politica de

23 Competencias

Especificas . o .
normativa y procedimientos de registro.

CE03-6-AVPP-MUS-26214-E-003— Sistematizar informacidon de las colecciones segln

CE04-6-AVPP-MUS-26214-E-003—- Apoyar el desarrollo de lineas tematicas y tipologias de
colecciones y exposiciones de acuerdo con plan de registro, inventario y catalogacion.

las colecciones.?

CE05-6-AVPP-MUS-26214-E-003— Gestionar la documentacion de procesos y bienes
patrimoniales de acuerdo con necesidades del registro e inventario y caracteristicas de

! Adaptado de la NSCL 250603022 (en linea) https://certificados.sena.edu.co/claborales/default.asp#resultado

(Consultado 20/04/21). Colombia.
2 Adaptado de la NSCL 250602024 y la NSCL 250603023 (en linea)

https://certificados.sena.edu.co/claborales/default.asp#resultado (Consultado 20/04/21). Colombia.

3 Adaptado de la NSCL 210101059 y la NSCL 210101062 (en linea)

https://certificados.sena.edu.co/claborales/default.asp#resultado (Consultado 20/04/21). Colombia.

' // Marco

\ Nacional de
Cualificaciones
Colombia



https://certificados.sena.edu.co/claborales/default.asp#resultado
https://certificados.sena.edu.co/claborales/default.asp#resultado
https://certificados.sena.edu.co/claborales/default.asp#resultado

Educacion Culturas

CE01-6-AVPP-MUS-26214-E-003—- Registrar colecciones, testimonios, obras y objetos de
interés historico, cultural, cientifico o artistico y objetos museograficos de acuerdo con la
tipologia de colecciones y procesos de organizacion.

COMPETENCIA
ESPECIFICA

Elemento de competencia 1. Clasificar bienes patrimoniales y culturales, objetos museograficos y documentos de
acuerdo con politica de colecciones y plan de registro.

Criterios de desempefio

e La definicidn de plan de trabajo de acopio de informacion esta acorde con campos requeridos y tipologia de
las colecciones.

e Laelaboracion de la lista preliminar de bienes patrimoniales y culturales estd acorde con tipologia de piezas
e investigaciones.

e La caracterizacion de bienes patrimoniales y culturales cumple con criterios de almacenamiento y contexto
de la coleccion.

e Laseleccion de campos de registro corresponde con tipologia de la coleccién y normativa.

Elemento de competencia 2. Implementar la codificacién de bienes patrimoniales y culturales y objetos de
coleccidn segun procedimientos de localizacién y almacenamiento.

Criterios de desempeiio

e La definicién de cddigos de identificacion esta acorde con diligenciamiento de informacién y datos de
sistematizacion.

e Laordenacion de informacidn corresponde con ficha de registro y tipologia de la coleccion.

e La asignacién de numeraciones de ingreso o registro corresponde con sistemas informaticos y organizacion
de colecciones.

e El diligenciamiento de actas y soportes de movimientos de piezas corresponde con legalizacidon vy
formalizacién de procesos.

Elemento de competencia 3. Apoyar el inventario de bienes de las colecciones segln procedimientos técnicos y
el estado de conservacion.

Criterios de desempefio

e El planteamiento de campos bdsicos de informacién corresponde con procedimientos de identificacion y
aspectos legales.

e Laasignacion de numeraciones de inventario corresponde con categorias de clasificacidon y organizacién de la
coleccién.

e Elingreso de informacién individual de caracteristicas fisicas cumple con fichas de inventario individuales e
investigacion de colecciones.

e Laformulacién de documentos de inventario corresponde con organizacién de informacion y protocolos de
acceso a bienes.

e La aplicacién de metodologias de inventario esta acorde con tipologia de la entidad y el disefio de la ficha
basica de inventario.

e El registro de ubicacién de los bienes corresponde con distribucidon de la coleccion y estrategias de
almacenamiento.

e Laverificacidn de inventarios corresponde con ubicacidn de bienes y sistematizacion.

Contexto de la competencia
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e  Recursos utilizados: Computadores, programa de edicidn de texto, elementos de papeleria, conexion a
internet y web, buscadores de informacion online y acceso a bases de datos bibliograficas, programa de
disefio de presentaciones, programa de hojas de calculo, dispositivos de almacenamiento compartido de
informacién, programas de registro y gestién de colecciones.

e  Productos y resultados (evidencias):
Lista preliminar de elementos de la coleccion
Numeraciones de ingreso o registro asignadas
Fichas de registro, actas y soportes de movimientos
Campos basicos de informacion plateados
Registro de ubicacién de los bienes

e Informacién requerida (Referentes):
Valoracién y estado de conservacidn preventiva de los objetos de las colecciones
Estudios e investigaciones sobre las colecciones
Criterios identificacion de materialidad y contexto de la coleccidn
Normativa en gestion de colecciones y patrimonio cultural
Formatos manuales o digitales de registro
Procedimientos de identificacion, localizacién y almacenamiento de colecciones
Datos de sistematizacion y categorias de clasificacion y organizacion de colecciones
Fichas de inventario individuales

CE02-6-AVPP-MUS-26214-E-003— Catalogar acervos, obras y objetos de interés historico,
cultural, cientifico o artistico de acuerdo con servicios de la entidad y politica de
colecciones.

COMPETENCIA
ESPECIFICA

Elemento de competencia 1. Elaborar esquemas y metodologias conceptuales de organizacion de informacion de
acuerdo con procedimientos técnicos e investigaciones.

Criterios de desempeiio

e El planteamiento de estandarizacion de procedimientos corresponde con necesidades de la entidad.

e La organizacion sistematica de colecciones cumple con requerimientos de gestion de colecciones y manejo
de informacion.

e El manejo integral de colecciones estd acorde con objetivos misionales de la entidad y relacionamiento con
comunidades.

Elemento de competencia 2. Planificar la catalogacidn e investigacion teniendo en cuenta terminologia y politica
de colecciones.

Criterios de desempefio

e La investigacién de historial de procedencia, difusidn, distribucidn y utilizacion esta acorde con técnicas de
recoleccion de datos y contextualizacidn de bienes.

e Laseleccién del tipo de catalogacion corresponde con necesidades de las colecciones y tipologia de la entidad.

e Elacopiodeinformacion sobre los bienes cumple con criterios de consulta de fuentes primarias y secundarias.

e La revisidn de las caracteristicas de los bienes y obras de la coleccién estd acorde con investigaciones y
procedimientos técnicos.

Elemento de competencia 3. Apoyar la organizacién y traslado de objetos, materiales y testimonios de acuerdo
con procedimientos de consulta e investigacion de colecciones.

Criterios de desempefio
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e El establecimiento de estrategias de consulta de colecciones estd acorde con investigaciones vy
sistematizacion.

e Laimplementacién de procedimientos de organizacién de las colecciones desde la catalogacién corresponde
con guias e indicaciones del drea de conservacion.

e El planteamiento de condiciones de acceso a las colecciones estd acorde numeracion y sistema de consulta.

e Elseguimiento al cumplimiento de condiciones de acceso a las colecciones cumple con planeacion estratégica
y protocolos de servicio.

e Elacompafiamiento al desarrollo de avallos estd acorde con investigaciones y gestion de colecciones.

e Laorganizacion de informacidn de los bienes corresponde con estrategias de divulgacion y consulta.

e El diligenciamiento de formatos, documentos y actas cumple con informaciéon de colecciones y normativa.

Contexto de la competencia

e Recursos utilizados: Computadores, programa de edicidn de texto, elementos de papeleria, conexion a
internet y web, buscadores de informacion online y acceso a bases de datos bibliograficas, programa de
disefio de presentaciones, programa de hojas de célculo, dispositivos de almacenamiento compartido de
informacién, programas de registro y gestién de colecciones.

e  Productos y resultados (evidencias):
Esquemas conceptuales de organizacion
Organizacion sistematica de colecciones
Planificacion de la catalogacidén e investigacidon
Investigacidn de historial de procedencia, difusidn, distribucidn y utilizacion
Seleccidn del tipo de catalogo
Estudio de las caracteristicas de los bienes y obras de la coleccion
Estrategias de consulta de colecciones
Organizacién de informacion de los bienes

¢ Informacion requerida (Referentes):
Politica de colecciones
Procedimientos técnicos e investigaciones de colecciones
Requerimiento de gestidn de colecciones y manejo de informacion
Técnicas de recoleccién de datos y contextualizacion de bienes
Necesidades de las colecciones
Criterios de consulta de fuentes primarias y secundarias
Procedimientos de consulta e investigacion de colecciones
Lineamientos del area de conservacion

COMPETENCIA CE03-6-AVPP-MUS-26214-E-003- Sistematizar informacidon de las colecciones segin
ESPECIFICA normativa y procedimientos de registro.

Elemento de competencia 1. Planear procesos de sistematizacion de colecciones de acuerdo con parametros de
procedimientos de registro, identificacion y clasificacion.

Criterios de desempefio

e La proyeccion de la gestidn informatica de archivos y registros electrénicos corresponde con cronogramas y
recursos de la entidad.

e Lagestion de ubicaciones de bienes corresponde con protocolos de organizacion y distribucion espacial de
las colecciones.
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e Laseleccion de programas de informatica de registro y gestion de colecciones cumple con requerimientos y
recursos de la entidad.

Elemento de competencia 2. Diligenciar informacion en las herramientas informaticas de acuerdo a niveles de
informacién y necesidades de la entidad.

Criterios de desempefio

e Elingreso de informacién de bienes y objetos de las colecciones cumple con procedimientos de manejo de
software y campos de informacion.
e El manejo de informacién estd acorde con procedimientos técnicos de ingresos y administracion de

colecciones.

e El uso de herramientas informaticas corresponde con criterios de conformacién del inventario y guia de
registro.

e La gestion de informacidon de avallos en la sistematizacion esta acorde con investigaciones y gestidon de
colecciones.

Elemento de competencia 3. Administrar los procesos de sistematizacion y control de acceso de colecciones segun
bienes de las entidades museales y programas informaticos.

Criterios de desempefio

e La revisidon de informacion registrada de bienes y colecciones estd acorde con ubicacidn y alimentacién de
bases de datos.

e La gestion de mejoramiento de procesos de sistematizacion corresponde con dindmica y crecimiento de las
colecciones.

e El seguimiento de movimientos de entrada y salida de bienes estd acorde con normativa y procesos legales.

e El apoyo en la actualizacidn de inventario y estado de conservacidn cumple con planificacion de la entidad y
gestion de colecciones.

Contexto de la competencia

e Recursos utilizados: Computadores, programa de edicion de texto, elementos de papeleria, conexion a
internet y web, buscadores de informacion online y acceso a bases de datos bibliograficas, programa de
disefio de presentaciones, programa de hojas de calculo, dispositivos de almacenamiento compartido de
informacién, programas de registro y gestién de colecciones.

e Productos y resultados (evidencias):
Planeacion de procesos de sistematizacion de colecciones
Proyeccidn de la gestidn informatica de archivos y registros electrénicos
Gestion de informacién de procesos de colecciones y avaluos en la sistematizacién
Documentacidn de los procesos de sistematizacion

¢ Informacion requerida (Referentes):
Parametros de procedimientos de registro, identificacion y clasificacion
Cronogramas y recursos de la entidad
Protocolos de organizacién y distribucién espacial de las colecciones
Necesidades de la entidad
Procedimientos de manejo de software de ingresos y administracion de colecciones
Criterios de conformacioén del inventario
Guia de registro
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COMPETENCIA CE04-6-AVPP-MUS-26214-E-003- Apoyar el desarrollo de lineas tematicas y tipologias de
ESPECIFICA colecciones y exposiciones de acuerdo con plan de registro, inventario y catalogacion.

Elemento de competencia 1. Acompafiar la elaboracién de politicas y estrategias de desarrollo de las colecciones
segun lineamientos de la entidad y procedimientos técnicos.

Criterios de desempeiio

La definicion de necesidades de organizacion de la informacién cumple con identificacion de colecciones y
recursos de la entidad.

La identificacidn de la tipologia de la coleccidn corresponde con organizacion de los bienes e investigaciones.
El apoyo a la gestion de politicas de colecciones cumple con aportes de catalogacién e investigacion.

La proyeccion de metodologias de manejo de colecciones corresponde con investigaciones y programas de
administracién de colecciones.

Elemento de competencia 2. Gestionar el plan de registro, inventario y catalogacién a partir de recursos de la
entidad y equipo humano disponible.

Criterios de desempeiio

La definicion del alcance del plan esta acorde con necesidades de la entidad y tipologia de los bienes.

El planteamiento de la justificacion y objetivo cumple con criterios de escritura y alcance.

La identificacion de funciones del equipo de trabajo corresponde con alcance y recursos disponibles de la
entidad.

La planeacion de cronogramas estd acorde con planeacién estratégica y seleccion del equipo de trabajo.

La proyeccidn del presupuesto corresponde con recursos de la entidad y planeacién estratégica.

La coordinacién del equipo de apoyo técnico esta acorde con parametros de gestion del talento humano.

Elemento de competencia 3. Formular el plan de registro, inventario y catalogacion de acuerdo con planeacién
estratégica y necesidades de la entidad.

Criterios de desempefio

El planteamiento del marco tedrico corresponde con contexto de la entidad y politicas de las colecciones.

El establecimiento de metas y objetivos corresponde con objetivos misionales de la entidad y planeacion
estratégica.

La definicion de estrategias de registro, inventario y catalogacién cumple con normativa y equipo disponible.

Contexto de la competencia

Recursos utilizados: Computadores, programa de edicion de texto, elementos de papeleria, conexién a
internet y web, buscadores de informacion online y acceso a bases de datos bibliograficas, programa de
disefio de presentaciones, programa de hojas de calculo, dispositivos de almacenamiento compartido de
informacién, programas de registro y gestién de colecciones.

Productos y resultados (evidencias):

Aportes a politicas y estrategias de desarrollo de las colecciones
Definicidn de necesidades de organizacion de la informacion
Metodologias de manejo de colecciones

Plan de registro, inventario y catalogacion

Funciones del equipo de trabajo identificadas

Cronogramas

presupuestos

Estrategias de registro, inventario y catalogacion
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e Informacién requerida (Referentes):
Identificacion de colecciones
Necesidades de la entidad y tipologia de los bienes
Recursos disponibles de la entidad
Planeacion estratégica de la entidad
Normativa sobre gestidn de colecciones y patrimonio cultural

COMPETENCIA CE05-6-AVPP-MUS-26214-E-003— Desarrollar ambientaciones, soportes museograficos y
ESPECIFICA dioramas segun los conceptos de la planeacion museografica y mantenimiento.

Elemento de competencia 1. Definir componentes de documentacion segun procedimientos de investigacion y
acceso a la informacion.

Criterios de desempefio

e Larecopilacion de registros parciales corresponde con trabajo de fuentes de informacion y caracteristicas de
los bienes.

e El planteamiento de estrategias de identificacion de objetos cumple con parametros de descripcion e
informacion.

e Laclasificacion de informacidn esta acorde con procedimientos de identificacién y registro de procesos.

e Laidentificacidon de la tenencia de los bienes cumple con criterios de registros y trazabilidad de los bienes.

e Larevision de documentacién de procesos corresponde con requerimientos administrativos y juridicos.

Elemento de competencia 2. Describir los bienes de acuerdo con datos de las investigaciones y registros.

Criterios de desempeiio

e Elacopio de datos de los bienes corresponde con caracteristicas e historial de movimientos

e El tratamiento de datos asociados a los bienes cumple con procedimientos de gestion de los fondos y
colecciones.

e Ladigitalizacion de datos e informacion de los bienes esta acorde con descripcidn de bienes.

Elemento de competencia 3. Planificar el registro fotografico en correspondencia con cronogramas de actividades
y recursos técnicos.

Criterios de desempefio

e La preparacion del trabajo fotografico cumple con criterios de registro.

e La seleccidon de materiales y equipamiento estd acorde con necesidades del registro y procedimientos
técnicos.

e La organizacion de funciones corresponde con planificacidon estratégica y recursos disponibles.

Elemento de competencia 4. Apoyar el registro fotogrifico documental de bienes patrimoniales segun
procedimientos técnicos y manejo informatico de edicion.

Criterios de desempefio

e Latoma de fotografias cumple con procedimientos técnicos y equipo fotografico — luminico.

e Laseleccion de formatos de imagen corresponde con estandar de toma fotografica.

e Laaplicacidon de metodologia de toma fotografica esta acorde con la informacién de las piezas y escala métrica
— cromatica — grises.

e La documentacion de las fotografias cumple con criterios identificacion y documentacion de los objetos
culturales.

/= Marco

' Nacional de
Cualificaciones
Colombia



Educacion Culturas

informacion.

e La organizacion de archivos fotograficos corresponde con soportes de almacenamiento y clasificacion de

Contexto de la competencia

e  Productos y resultados (evidencias):
Definicién de componentes de la documentacion
Estrategias de identificacion de objetos
Descripcién de colecciones y bienes
Registro fotografico documental

e Informacidn requerida (Referentes):
Procedimientos de registro e inventario
Metodologias de investigacion y fuentes de informacion
Investigaciones y caracteristicas de las colecciones
Parametros de descripcién e informacidn
Cronogramas de actividades y planificacion estratégica

e Recursos utilizados: Computadores, programa de edicidn de texto, elementos de papeleria, conexion a
internet y web, buscadores de informacion online y acceso a bases de datos bibliograficas, programa de
disefio de presentaciones, programa de hojas de calculo, dispositivos de almacenamiento compartido de
informacién, programas de registro y gestion de colecciones. Equipos de registro y edicién fotografica.

Competencias Basicas

laborales de clasificacion

e Identificacion de la representacién cartesiana en
relacion con espacios reales

Competencia Comunicacion (oral y escrita en lengua materna Duracion
y una segunda lengua)
e Andlisis de informacidn a partir de clasificacién de 3 créditos
datos
e Uso de estrategias descriptivas, analiticas y
analdgicas en la produccién textual oral y escrita.
e  Expresidon comunicativa oral y escrita en diferentes
contextos comunicativos
. e Relacién del andlisis de la informacidn con contextos
2.4 Competencias . e
sociales, culturales y artisticos
Clave ., . . .
. e Expresion oral y escrita dependiendo del interlocutor
(Basicas y . ) ..
y a la intensién comunicativa
transversales) . . o
e  Escritura de informes desde la recopilacion de
informacion
e Identificacidn de lenguaje verbal y no verbal en
manifestaciones humanas de caracter histoérico,
cultural, cientifico o artistico
e Comunicacidn asertiva en entornos laborales
Competencias en matematicas Duracion
e Uso de diferentes sistemas numéricos en contextos 2 créditos
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e Uso de representaciones graficas para andlisis y
presentacion de la informacidn

e  Proyeccion de datos a parir de andlisis de la
informacion

e Busqueda de soluciones a partir del pensamiento
aleatorio

e Seleccion y uso de software para clasificacion de
informacion

e Andlisis y razonamiento de problemas en diferentes
contextos desde el pensamiento légico matematico

Competencias en ciencias sociales y ciencias naturales Duracion

e Registro sistémico de informacion 3 créditos

e Clasificacién y comparacién de informacion a partir de
diferentes fuentes o datos

e  Analisis politico, social, artistico y cultural las
implicaciones de las clasificaciones de bien cultural y
patrimonial

e Identificacion de la relacion histérica, social, artistica y
cultura de los bienes patrimoniales

e Uso herramientas de investigacion social para el
andlisis de informacidn o datos cualitativos

e Registro de observaciones y resultados utilizando
esquemas, graficos y tablas.

e  Establecimiento de relaciones causales y multicausales
para la clasificacién de la informacion.

Competencias ciudadanas Duracion

e Uso de estrategias de gestion de emociones en 2 créditos
contextos laborales

e Manejo de estrategias de dialogo y negociacion

e  Valoracién del actuar éticos en entornos
administrativos, culturales y artisticos

e Colaboracion en la consecucidn de metas y objetivos
de las entidades museales.

e Valoracion de las semejanzas y diferencias sociales e
histéricas desde el respeto y el cuidado.

e  Reconocimiento de los bienes patrimoniales desde el
reconocimiento de la diferencia cultural y el contexto.

e Comprendo la importancia de la defensa del medio
ambiente, tanto en el nivel local como global.

Competencias Transversales

Habilidades en el uso de las TIC

Moédulo Referente para el aprendizaje Duracion

£
e

/
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RA1: Clasifica grandes volimenes
de datos a partir de los criterios de
procedencia y estructura.

RA2: Aplica técnicas en la capturay
recuperacién de datos de acuerdo
con necesidades de informacién.
RA3: Identifica tendencias globales

Gestionar informacion a
gran escala en tiempo
razonable de acuerdo con

. y patrones de los datos a partir de 2 créditos
infraestructuras, .
; .. entornos de trabajo de datos
tecnologias y servicios .
disponibles Masivos.
RA4: Selecciona técnicas de
almacenamiento de datos en
funcion de la arquitectura del
modelo de mineria de datos
Proteccion de Salud y el medio ambiente
Moddulo Referente para el aprendizaje Duracion

RA1l: Formula acciones de
mitigacion de riesgos ambientales
segin el plan de proteccién
ambiental de la organizacion

RA2: Selecciona estrategias de
proteccién ambiental seglin los
Gestion del plan de |riesgosidentificadosy la normativa
proteccién ambiental ambiental vigente.

RA4: Evalua los riesgos derivados
de su actividad, analizando las
condiciones de trabajo y los
factores de riesgo presentes en su
entorno laboral.

2 créditos

Cultura emprendedora y empresarial

Modulo Referente para el aprendizaje Duracion

RA1l: Aprovecha oportunidades
que responden a retos vy
necesidades contrastando los
Proponer ideas y buscar | intereses de los diferentes grupos
oportunidades de interés, experimentando vy
usando técnicas de aproximacién y
solucién de problemas de manera
creativa.

RA2: Inspira a otros a trabajar duro 2 Créditos
en sus objetivos y obtener juntos
los recursos necesarios a partir de
la actividad de creacion de valor.
RA4: Incorpora los objetivos de
corto, mediano y largo plazo y
Pasar a la accion redefine prioridades y planes de
acciéon teniendo en cuenta las
circunstancias cambiantes.

Manejar recursos
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RA5: Compara las actividades de
Manejar la incertidumbre, | creaciéon de valor basado en la
la ambigiiedad y el riesgo | evaluacion de riesgos.

Capacidad de innovacion e investigacion

Moddulo Referente para el aprendizaje Duracién

RA1l: Explica los principios vy
conceptos que sustentan los

procedimientos, procesos,
sistemas y metodologias de la
profesion.

RA2: Aborda desde nuevos
enfoques los problemas y/o
necesidades, planteando
soluciones y alternativas que
generen valor, de acuerdo con
criterios de viabilidad establecidos
RA3: Desarrolla procesos de
mejoramiento de productos vy
servicios de su campo profesional
de acuerdo con requerimientos
definidos,  oportunidades de
mercado y metodologias de
desarrollo de productos y servicios.
RA4: Identifica y resuelve
problemas en entornos nuevos o
emergentes, de manera
innovadora, dentro de contextos
variados.

Innovacion y desarrollo 2 créditos

Nota: /as Competencias Clave presenta los referentes que requieren integrarse en el disefio y desarrollo de los
procesos educativos y formativos, en el caso de las competencias de inglés, y general, se recomienda adaptarlas a los
requerimientos segun la realidad del sector, las caracteristicas del perfil, necesidades del programa y de la institucion.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
CE01-6-AVPP-MUS-26214-E-003- Registrar colecciones, testimonios, obras y objetos de interés histérico,
cultural, cientifico o artistico y objetos museograficos de acuerdo con la tipologia de colecciones y procesos de

organizacion.

Duracion créditos: 5 créditos Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Argumentar criterios de clasificacion de colecciones segun identificacion y
estrategias de organizacion.

Resultado de aprendizaje 2. Relacionar la identificacién y numeracion de bienes culturales en correspondencia
con procedimientos técnicos y sistemas de registro.

Resultado de aprendizaje 3. Informar componentes de registro de acuerdo con procedimientos de

identificacion y protocolos de inventario de bienes.
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Resultado de aprendizaje 4. Ingresar registros de objetos y testimonios en correspondencia con procedimientos
técnicos e investigaciones.

Resultado de aprendizaje 5. Participar en el uso o actualizacion de sofware de registro de colecciones de
acuerdo con recursos informaticos de la entidad y normativa.

Resultado de aprendizaje 6. Demostrar actitudes propositivas de acopio de informacidén de registro segun
tipologia del patrimonio e informacién disponible de las colecciones.

CE02-6-AVPP-MUS-26214-E-003- Catalogar acervos, obras y objetos de interés histérico, cultural, cientifico o
artistico de acuerdo con servicios de la entidad y politica de colecciones.

Duracion créditos: 5 créditos Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Determinar estrategias y procedimientos de organizacién de informacién de bienes
en correspondencia con tipologia de las colecciones y gestion de colecciones.

Resultado de aprendizaje 2. Describir bienes culturales en funcién de procedencia, difusidn y utilizacion.

Resultado de aprendizaje 3. Explicar proceso de registro y organizacion de informacion segin procedimientos de
consulta y estrategias de divulgacion.

Resultado de aprendizaje 4. |dentificar las caracteristicas de piezas y colecciones de acuerdo con campos de
catalogacion y registro seleccionados.

Resultado de aprendizaje 5. Diligenciar formatos de catalogacién e investigacién de objetos en correspondencia
con procedimientos técnicos y normativa.

Resultado de aprendizaje 6. Realizar consultas interdisciplinares de registro y curaduria segun lineamientos
institucionales y objetivos misionales.

CE03-6-AVPP-MUS-26214-E-003- Sistematizar informacion de las colecciones seglin normativa y
procedimientos de registro.

Duracion créditos: 4 créditos Duracidn en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Identificar herramientas informaticas de registro y gestion de colecciones de
acuerdo con contexto del proyecto y tipologia de bienes culturales.

Resultado de aprendizaje 2. Estimar necesidades de informacion de bienes a sistematizar en correspondencia
con sistemas informaticos y administracion de colecciones.

Resultado de aprendizaje 3. Interpretar informacidn de colecciones seglin necesidades de sistematizacion y
procedimientos de registro.

Resultado de aprendizaje 4. Documentar procesos informaticos de gestion de colecciones segln recursos
informaticos y lineamientos de registro.
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Resultado de aprendizaje 5. Conocer software de gestién de colecciones en correspondencia con normativa y
bases de datos disponibles.

Resultado de aprendizaje 6. Asumir actitudes responsables frente a la documentacidn del patrimonio cultural
de acuerdo con reglamentaciones del sector y lineamientos de autoridades.

CE04-6-AVPP-MUS-26214-E-003- Apoyar el desarrollo de lineas tematicas y tipologias de colecciones y
exposiciones de acuerdo con plan de registro, inventario y catalogacion.

Duracion créditos: 4 créditos Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Argumentar requerimientos y procesos de registro y catalogacion de colecciones
en funcidn de normativas y politicas institucionales.

Resultado de aprendizaje 2. Definir componentes y alcances del plan de registro, inventario y catalogacién
segun contexto y necesidades institucionales.

Resultado de aprendizaje 3. Describir justificacion y objetivos técnicos del plan de registro, inventario y
catalogacidén en correspondencia con referentes y normativa.

Resultado de aprendizaje 4. Realizar acciones de asistencia al area de curaduria segun lineamiento de
organizacion de colecciones e investigaciones.

Resultado de aprendizaje 5. Participar en la configuracion de tipologias de colecciones de acuerdo con
procedimientos técnicos y lineamientos curatoriales.

Resultado de aprendizaje 6. Demostrar compromiso y entrega en el desarrollo de lineas tematicas de
colecciones en correspondencia con definicion de funciones y equipo de trabajo disponible.

CE05-6-AVPP-MUS-26214-E-003- Gestionar la documentacién de procesos y bienes patrimoniales de acuerdo
con necesidades del registro e inventario y caracteristicas de las colecciones.

Duracion créditos: 4 créditos Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Relacionar informacién de bienes y documentacién de acuerdo con recopilacién de
datos procesos administrativos.

Resultado de aprendizaje 2. Argumentar informacidn seleccionada en correspondencia con fichas de registro de
registro y campos de informacion.

Resultado de aprendizaje 3. Evaluar procedimientos de documentacion fotografica segin necesidades de
registro y tipologia de las colecciones.

Resultado de aprendizaje 4. Distinguir formatos de documentacion de colecciones de acuerdo con lineamientos
técnicos y normativa.

Resultado de aprendizaje 5. |dentificar necesidades de registro e inventario segln tipologia del patrimonio y
objetivos misionales.
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Resultado de aprendizaje 6. Asumir actitudes de liderazgo en documentacién de procesos en correspondencia

con planeacion estratégica y objetivos misionales.

ingreso o acceso

4.1. Requisitos  de

Profesional universitario con titulo correspondiente a las areas relacionadas con el
campo de estudio.

4.2. Regulacion de
Profesion

la

Realizada la revisién legal, sobre la regulacién del desempefio en este perfil
ocupacional, no se encontré ninguna ley o norma que aplique para la
implementacién de esta cualificacién.
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